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Leitsatze

-Zwar ist § 47b Abs. 1 Satz 2 SGB V nicht zu entnehmen, dass es bei Versicherten nach § 5 Abs. 1 Nr. 2 SGB V allein auf den wirklichen
Beginn der Arbeitsunfahigkeit und nicht auf die arztliche Feststellung ankommen soll, jedoch wird § 46 Satz 1 Nr. 2 SGB V (in der Fassung
vom 17.07.2009) insoweit modifiziert, als der Krankengeldanspruch bereits am ersten Tag der arztlich festgestellten Arbeitsunfahigkeit und
nicht erst mit dem Folgetag entsteht.

-Fir die Aufrechterhaltung des Versicherungsverhaltnisses durch § 192 Abs. 1 Nr. 2 SGB V ist es ausreichend, dass sich der Anspruch auf
Krankengeld nahtlos anschliet. Daflr reicht es bei Versicherten nach § 5 Abs. 1 Nr. 2 SGB V wegen § 47b Abs. 1 Satz 2 SGB V aus, dass die
Arbeitsunfahigkeit am nachsten Tag nach dem Ende der Fortzahlung des Arbeitslosengeldes - bzw. nach dem Ende eines
Krankengeldbewilligungsabschnittes, sofern das Versicherungsverhaltnis bereits durch § 192 Abs. 1 Nr. 2 SGB V aufrecht erhalten wurde -
arztlich festgestellt wird.

|. Die Beklagte wird unter Aufhebung des Bescheides vom 26.11.2014 in der Gestalt des Widerspruchsbescheides vom 07.12.2015
verurteilt, an den Klager Krankengeld in gesetzlicher Hohe tber den 20.10.2014 hinaus bis zum 05.01.2015 zu zahlen.

II. Die Beklagte hat dem Klager die auBergerichtlichen Kosten zu erstatten.
Tatbestand:

Zwischen den Beteiligten ist streitig, ob der Klager Giber den 20. Oktober 2014 hinaus bis zum 05. Januar 2015 einen Anspruch gegen die
Beklagte auf Krankengeldzahlung hat.

Der am 20. Januar 1952 geborene Klager war wegen des Bezuges von Arbeitslosengeld | bei der Beklagten mit Anspruch auf Krankengeld
krankenversichert. Ab dem 30. Dezember 2013 wurde dem Klager Arbeitsunfahigkeit arztlich bescheinigt. Nachdem das Arbeitslosengeld |
durch die Agentur fir Arbeit fiir sechs Wochen fortgezahlt wurde, zahlte die Beklagte im Anschluss an den Klager Krankengeld. In der
Folgezeit wurde die Arbeitsunfahigkeit des Klagers weiterhin arztlich bescheinigt und die Beklagte zahlte weiter an ihn Krankengeld.

Am 24, September 2014 bescheinigte der Facharzt fir Innere Medizin Dr. med. Philipp Braun dem Klager wiederum Arbeitsunfahigkeit "bis
voraussichtlich 20. Oktober 2014" wegen "sonstige primare Coxarthrose" (ICD-10: "M16.1"). Am 21. Oktober 2014 stellte er sodann die
Arbeitsunfahigkeit des Klagers erneut fest, fur den Zeitraum bis zum 20. November 2014 und am 20. November 2014 fir die Zeit bis zum
05. Januar 2015.

Mit Bescheid vom 26. November 2014, der nicht mit einer Rechtsbehelfsbelehrung versehen war, lehnte die Beklagte die Zahlung von
Krankengeld an den Klager Gber den 20. Oktober 2014 hinaus ab. Der Klager sei nach arztlicher Bescheinigung bis einschlieBlich 20.
Oktober 2014 arbeitsunfahig gewesen. Seine weitere Arbeitsunfahigkeit sei erst wieder am 21. Oktober 2014 arztlich festgestellt worden. An
diesem Tag sei er jedoch nicht mehr mit Anspruch auf Krankengeld versichert gewesen.

Gegen diesen Bescheid erhob der Kldager am 23. Dezember 2014 Widerspruch. Er trug insbesondere vor, dass er noch am 20. Oktober 2014
zum Arzt gehen wollte. Auf telefonische Anfrage habe ihm die Praxis jedoch mitgeteilt, dass sehr viele Patienten dort seien und er erst am
nachsten Tag einen Termin erhalten wirde, obwohl er darauf hingewiesen habe, dass es um die Ausstellung eines neuen Auszahlscheines

ginge.

Mit Widerspruchsbescheid vom 07. Dezember 2015 wies die Beklagte den Widerspruch des Klagers zurtick. Zur Begrindung trug sie
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insbesondere vor, dass der Anspruch auf Krankengeld grundsatzlich erst von dem Tag an entstiinde, der auf den Tag der arztlichen
Feststellung der Arbeitsunfahigkeit folge. Dies ergebe sich aus § 46 Satz 1 SGB V in der bis zum 22. Juli 2015 geltenden Fassung. Die
Mitgliedschaft Versicherungspflichtiger bleibe nur erhalten solange Anspruch auf Krankengeld bestiinde oder tatsachlich bezogen werde (&
192 Abs. 1 Nr. 2 SGB V). Werde Krankengeld abschnittsweise gewahrt, sei das Vorliegen der leistungsrechtlichen Voraussetzungen des
Krankengeldanspruchs fir jeden weiteren Bewilligungsabschnitt neu zu prifen. Nach Ende des Zeitraums der Leistungsfortzahlung des
Arbeitslosengeldes sei die Abmeldung durch die Agentur fiir Arbeit B-Stadt erfolgt. Danach habe grundsatzlich die versicherungspflichtige
Mitgliedschaft als Bezieher von Arbeitslosengeld geendet. Ab dem Folgetag habe jedoch die Mitgliedschaft aufgrund des Anspruchs auf
Krankengeld fortbestanden. Dies sei nur bis zum 20. Oktober 2014 der Fall gewesen, da danach ein Anspruch auf Krankengeld nicht
lickenlos bestanden habe. Die weitere Arbeitsunfahigkeit sei erst wieder am 21. Oktober 2014 festgestellt worden und kénne erst wieder ab
dem 22. Oktober 2014 einen neuen Anspruch auf Krankengeld begriinden. Zu diesem Zeitpunkt sei der Klager jedoch nicht mehr mit
Anspruch auf Krankengeld krankenversichert gewesen.

Am 16. Dezember 2015 hat der Klager Klage zum Sozialgericht Wiirzburg erhoben. Zur Begrindung seiner Klage wiederholt er die
Ausflihrungen aus dem Vorverfahren.

Der Klager beantragt,

die Beklagte zu verurteilen, unter Aufhebung des Bescheides vom 26.11.2014 in der Gestalt des Widerspruchsbescheides vom 07.12.2015,
an den Klager Krankengeld in gesetzlicher Héhe Gber den 20.10.2014 hinaus bis zum 05.01.2015 zu zahlen.

Die Beklagte beantragt,
die Klage abzuweisen.
Die Beklagte beruft sich auf die Griinde der angefochtenen Bescheide.

Wegen der weiteren Einzelheiten des Sach- und Streitstandes und wegen des weiteren Sachvortrages der Beteiligten wird auf den Inhalt der
Verfahrensakte und den Inhalt der Beklagtenakte verwiesen. Der Inhalt dieser Akten ist Gegenstand der mindlichen Verhandlung gewesen.

Entscheidungsgrinde:

Die zulassige Klage ist begriindet.

Streitgegenstand ist ein Anspruch des Klagers auf Krankengeld in gesetzlicher Hohe flir den Zeitraum vom 21. Oktober 2014 bis zum 05.
Januar 2015, Gber den die Beklagte mit Bescheid vom 26. November 2014 in der Gestalt des Widerspruchsbescheides vom 07. Dezember
2015 entschieden hat.

1. Die Klage ist zulassig.

Insbesondere wurde die statthafte kombinierte Anfechtungs- und Leistungsklage (§ 54 Abs. 4 Sozialgerichtsgesetz - SGG -) zum ortlich (§ 57

Abs. 1 SGG) und sachlich (§ 51 Abs. 1 Nr. 2 SGG) zustandigen Sozialgericht Wiirzburg erhoben. Das Vorver- fahren wurde durchgefiihrt (8§
78 ff. SGG). Die Klagefrist wurde eingehalten (§§ 87, 89 und 91 SGG).

2. Die Klage ist begrundet.

Der Bescheid der Beklagten vom 26. November 2014 in der Gestalt des Widerspruchsbescheides vom 07. Dezember 2015 ist rechtswidrig
und verletzt den Klager in seinen Rechten. Der Kldger hat einen Anspruch gegen die Beklagte auf Krankengeldzahlung fir den Zeitraum
vom 21. Oktober 2014 bis zum 05. Januar 2015 in gesetzlicher Héhe.

a. Rechtsgrundlage des Anspruchs auf Krankengeld sind § 44, § 46 und & 47b Funftes Buch Sozialgesetzbuch (SGB V). Nach § 44 Abs. 1 SGB
V haben Versicherte Anspruch auf Krankengeld, wenn eine Krankheit sie arbeitsunfahig macht oder sie auf Kosten der Krankenkassen
stationar behandelt werden. Nach der standigen Rechtsprechung des Bundessozialgerichts bestimmt allein das bei Entstehen eines
Krankengeldanspruchs bestehende Versicherungsverhaltnis, wer in welchem Umfang als "Versicherter" Anspruch auf Krankengeld hat (vgl.
insbesondere BSG, Urteil vom 12.03.2013, B 1 KR 7/12 R, juris).

Ein Anspruch auf Krankengeld setzt grundsatzlich eine Versicherung mit Anspruch auf Krankengeld (vgl. § 44 Abs. 2 SGB V), die
krankheitsbedingte Arbeitsunfahigkeit oder die stationare Behandlung auf Kosten der Krankenkasse (vgl. § 44 Abs. 1 SGB V) und - sofern
eine stationare Behandlung nicht erfolgt - die arztliche Feststellung der Arbeitsunfahigkeit (vgl. § 46 SB V) voraus.

Die Voraussetzungen eines Krankengeldanspruchs missen bei zeitlich befristeter arztlicher Feststellung und dementsprechender
Krankengeldgewahrung fur jeden Bewilligungsabschnitt jeweils erneut vorliegen (vgl. BSG, Urteil vom 05.05.2009, B 1 KR 20/08 R, juris).

Alle Voraussetzungen des Krankengeldanspruchs waren bis einschlieflich 05. Januar 2015 erfiillt.

b. Dass der Klager arbeitsunfahig war ist zu Recht zwischen den Beteiligten nicht strittig. Die Beklagte beruft sich darauf, dass das
Versicherungsverhaltnis des Klagers mit Anspruch auf Krankengeld am 20. Oktober 2014 geendet habe. Dies war nach Auffassung der
Kammer jedoch nicht der Fall. Vielmehr lagen alle Voraussetzungen eines Anspruchs auf Krankengeld weiterhin bis einschlieBlich 05. Januar
2015 vor. Der Klager war insbesondere bis zum 05. Januar 2015 mit Anspruch auf Krankengeld versichert.

aa. Nicht in allen Versicherungsverhaltnissen besteht ein Anspruch auf Krankengeld. So besteht insbesondere bei einer Versicherung als
Arbeitslosengeldbezieher (§ 5 Abs. 1 Nr. 2 SGB V), wie sie beim Klager bestand, ein Anspruch auf Krankengeld nicht jedoch bei einer
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Familien- oder Auffangversicherung (vgl. § 44 Abs. 2 SGB V).

Der Klager war am 30. Dezember 2013 zum Zeitpunkt zu dem erstmals ein Krankengeldanspruch entstehen konnte, gemaR § 5 Abs. 1 Nr. 2
SGB V als Arbeitslosengeldbezieher bei der Beklagten krankenversichert. Nach dem Ende der Fortzahlung des Arbeitslosengeldes ware die
Versicherung gemal § 190 Abs. 12 SGB V grundsatzlich erloschen. Weil der Klager jedoch zu diesem Zeitpunkt einen Anspruch auf
Krankengeld hatte, blieb die Versicherung als Arbeitslosengeldbezieher gemaR § 192 Abs. 1 Nr. 2 SGB V bestehen, solange ein (nahtloser)
Anspruch auf Krankengeld fortbestand (vgl. BSG, Urteil vom 16.12.2014, B 1 KR 19/14 R, juris). Dies war hier bis zum 05. Januar 2015 der
Fall.

bb. Grundsatzlich entsteht der Anspruch auf Krankengeld gemaR § 46 Satz 1 Nr. 2 SGB V (in der bis zum 22. Juli 2015 geltenden, hier
maRgeblichen Fassung) von dem Tag an, der auf den Tag der arztlichen Feststellung der Arbeitsunfahigkeit folgt. Bei nach § 5 Abs. 1 Nr. 2
SGB V wegen Arbeitslosengeldbezuges Versicherten - zu denen der Kldger zu zahlen war - modifiziert § 47b Abs. 1 Satz 2 SGB V diese
Regelung jedoch. Danach wird Krankengeld vom ersten Tag der Arbeitsunfahigkeit an gewahrt. Zwar ist § 47b Abs. 1 Satz 2 SGB V mit
Rucksicht auf § 46 Satz 1 Nr. 2 SGB V nicht zu entnehmen, dass es - anders als bei allen anderen Krankenversicherungsverhaltnissen -
insoweit auf den wirklichen Beginn der Arbeitsunfahigkeit und nicht auf die arztliche Feststellung ankommen soll (vgl. BSG, Urteil vom
19.09.2002, B 1 KR 11/02 R, juris), jedoch entsteht der Krankengeldanspruch bereits am ersten Tag der arztlich festgestellten
Arbeitsunfahigkeit und nicht erst mit dem Folgetag (vgl. BSG, Urteil vom 06.11.2008, B 1 KR 37/07 R, juris Rn. 23; Brandts in Kasseler
Kommentar zum Sozialversicherungsrecht, 88. Erganzungslieferung Dezember 2015, § 47b SGB V Rn. 13).

Die Arbeitsunfahigkeit des Klagers wurde zunachst bis zum 20. Oktober 2014 arztlich bescheinigt. Fiir einen nahtlosen Anspruch auf
Krankengeld gentgte es im Hinblick auf § 192 Abs. 1 Nr. 2 SGB V - wegen § 47b Abs. 1 Satz 2 SGB V - dass die Arbeitsunfahigkeit am 21.
Oktober 2014 erneut arztlich festgestellt wurde.

Das Bundessozialgericht hat wiederholt entschieden, dass es flir den Erhalt der Mitgliedschaft versicherungspflichtig Beschaftigter in der
gesetzlichen Krankenversicherung genugt aber auch erforderlich ist, dass sie mit Ablauf des letzten Tages ihrer Beschaftigung alle
Voraussetzungen dafur erfullen, dass mit dem zeitgleichen Beginn des nachsten Tages ein Anspruch auf Krankengeld entsteht (vgl.
insbesondere BSG, Urteil vom 10.05.2012, B 1 KR 19/11 R, juris). Die ergangenen Urteile haben sich jedoch nicht mit der Situation der nach
§ 5 Abs. 1 Nr. 2 SGB V versicherten Arbeitslosengeldbezieher beschaftigt. Hier gelten wegen § 47b Abs. 1 Satz 2 SGB V Besonderheiten.

Fir die Aufrechterhaltung des Versicherungsverhaltnisses durch § 192 Abs. 1 Nr. 2 SGB V ist es ausreichend, dass sich der Anspruch auf
Krankengeld nahtlos anschlieSt. Daflr reicht es bei Versicherten nach § 5 Abs. 1 Nr. 2 SGB V wegen § 47b Abs. 1 Satz 2 SGB V aus, dass die
Arbeitsunfahigkeit am nachsten Tag nach dem Ende der Fortzahlung des Arbeitslosengeldes - bzw. nach dem Ende eines
Krankengeldbewilligungsabschnittes, sofern wie hier das Versicherungsverhaltnis bereits durch § 192 Abs. 1 Nr. 2 SGB V aufrecht erhalten
wird - arztlich festgestellt wird. Der Krankengeldanspruch beginnt wegen § 47b Abs. 1 Satz 2 SGB V bereits am diesem Tag. Hierdurch liegt
eine Nahtlosigkeit vor.

Einer wie auch immer gearteten Uberschneidung des vorangehenden Versicherungsverhaltnisses und der Entstehung des Anspruchs auf die
Sozialleistung bedarf es nicht, auch wenn Uberschneidungen nicht ausgeschlossen sind. Das belegen andere Fallgestaltungen des § 192
Abs. 1 Nr. 2 SGB V, in denen sich der Anspruch auf die Sozialleistung lediglich ohne Uberschneidung an das versicherungspflichtige
Beschaftigungsverhaltnis anschlieBt und dadurch die Mitgliedschaft aufrechterhalt (vgl. BSG, Urteil vom 10.05.2012, B 1 KR 19/11 R, juris).
Das Gesetz verlangt lediglich eine Nahtlosigkeit und keine Uberschneidung. Fiir die Aufrechterhalten des Versicherungsverhéltnisses geméag
§ 5 Abs. 1 Nr. 2 SGB V des Klagers nach § 192 Abs. 1 Nr. 2 SGB V war es daher ausreichend, dass die Arbeitsunfahigkeit des Kldgers am 21.
Oktober 2014 erneut arztlich festgestellt wurde. Wegen § 47b SGB V begann der Krankengeldanspruch des neuen Bewilligungsabschnitts
mit diesem Tag. Der letzte Bewilligungsabschnitt endete am 20. Oktober 2014. Beide Bewilligungsabschnitte folgen taggenau nahtlos
aufeinander. Damit lag ein durchgehender Anspruch auf Krankengeld im Sinne von § 192 Abs. 1 Nr. 2 SGB V vor.

3. Die Kostenentscheidung beruht auf § 193 SGG.

Rechtsmittelbelehrung: Dieses Urteil kann mit der Berufung angefochten werden. Die Berufung ist innerhalb eines Monats nach Zustellung
des Urteils beim Bayer. Landessozialgericht, Ludwigstrae 15, 80539 Miinchen, oder bei der Zweigstelle des Bayer. Landessozialgerichts,
Rusterberg 2, 97421 Schweinfurt, schriftlich oder zur Niederschrift des Urkundsbeamten der Geschaftsstelle oder beim Bayer.
Landessozialgericht in elektronischer Form einzulegen. Die Berufungsfrist ist auch gewahrt, wenn die Berufung innerhalb der Frist beim
Sozialgericht Wirzburg, Ludwigstrae 33, 97070 B-Stadt, schriftlich oder zur Niederschrift des Urkundsbeamten der Geschaftsstelle oder
beim Sozialgericht Wirzburg in elektronischer Form eingelegt wird. Die elektronische Form wird nur durch eine qualifiziert signierte Datei
gewahrt, die nach den MalRgaben der "Verordnung Uber den elektronischen Rechtsverkehr in der Sozialgerichtsbarkeit - ERVV SG" an die
elektronische Gerichtspoststelle des Bayer. Landessozialgerichts oder des Sozialgerichts Wiirzburg zu ibermitteln ist. Uber das
Internetportal des elektronischen Gerichts- und Verwaltungspostfachs (www.egvp.de) kénnen weitere Informationen tber die
Rechtsgrundlagen, Bearbeitungsvoraussetzungen und das Verfahren des elektronischen Rechtsverkehrs abgerufen werden. Die
Berufungsschrift soll das angefochtene Urteil bezeichnen, einen bestimmten Antrag enthalten und die zur Begriindung der Berufung
dienenden Tatsachen und Beweismittel angeben. Der Berufungsschrift und allen folgenden Schriftsétzen sollen Abschriften fur die Gbrigen
Beteiligten beigefligt werden; dies gilt nicht im Rahmen des elektronischen Rechtsverkehrs.
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