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Auf die Berufung der Beklagten wird das Urteil des Sozialgerichts Stuttgart vom 09.06.2017 aufgehoben und die Klage abgewiesen.

Aulergerichtliche Kosten sind in beiden Instanzen nicht zu erstatten.

Tatbestand:

Zwischen den Beteiligten ist die Gewahrung einer Rente wegen voller Erwerbsminderung streitig.

Der 1959 geborene Klager beantragte bei der Beklagten am 05.07.2013 die Gewahrung einer Rente wegen voller Erwerbsminderung.

Die Beklagte zog den Entlassungsbericht der R.-Kliniken vom 17.08.2011 Uber die in der Zeit vom 27.07.2011 bis 17.08.2011 durchgefihrte
stationare Rehabilitation bei (Diagnosen: Funktionsdefizite nach dorsaler Spondylodese L5/S1, zentrale Spondylodese L5/S1 bei BSV L5/S1,
radiologische Anzeichen flir Coxarthrose rechts, rezidivierende Funktionsdefizite).

Am 27.08.2013 wurde eine Verlangerungsspondylodese auf Thl mit dorsaler Dekompression und Osteomie durchgefuhrt (Operationsbericht
der Re.-Kliniken vom 27.08.2013), woraufhin die Beklagte die Anschlussheilbehandlung in der Fachklinik F. vom 05.09.2013 bis 26.09.2013
gewahrte (Entlassungsbericht vom 27.09.2013, Blatt m41 VA - Diagnosen: schwere Kyphose und Lordose der BWS, Instabilitat BWS,
Bandscheibenvorfall mit Radikulopathie, Kyphose/Lordose der LWS, Aufrichtungskorrektur). Die letzte Tatigkeit als Werkzeugmacher wurde
fur nicht mehr leidensgerecht erachtet, fir Tatigkeiten unter Beachtung qualitativer Einschrankungen bestehe ein Leistungsvermdgen von
sechs Stunden und mehr.

Die Beklagte holte das arztliche Gutachten fiir die Rentenversicherung des Orthopaden Dr. Hi. vom 16.10.2013 (Blatt m39 VA - Diagnosen:
rezidivierende Vervicodorsalgien bei z.N. Wiederaufrichtungsspondylodese, Hyperkyphose der Brustwirbelsaule, rezidivierendes lumbales
Schmerzsyndrom rechts) ein, der den Klager als Werkzeugmacher/technischer Angestellter fur unter drei Stunden und fiir leichte Tatigkeiten
im Wechsel zwischen Sitzen, Stehen und Gehen fiir sechs Stunden und mehr leistungsfahig erachtete.

Den Antrag lehnte die Beklagte mit Bescheid vom 11.11.2013 (Blatt 21 VA) ab und fiihrte zur Begriindung aus, dass die Einschrankungen,
die sich aus den Krankheiten und Behinderungen des Klagers ergeben wirden, nicht zu einem Anspruch auf Rente wegen
Erwerbsminderung flihrten, da der Klager noch mindestens sechs Stunden taglich unter den ublichen Bedingungen des allgemeinen
Arbeitsmarktes erwerbstatig sein kdnne. Es sei festgestellt worden, dass der Klager Tatigkeiten des allgemeinen Arbeitsmarktes noch
mindestens sechs Stunden taglich verrichten konne, was ihm aufgrund seines beruflichen Werdegangs zumutbar sei. Deshalb bestehe keine
Berufsunfahigkeit, sodass auch eine Rente wegen teilweiser Erwerbsminderung bei Berufsunfahigkeit nicht in Betracht komme. Dabei diirfe
nicht berlcksichtigt werden, ob der Klager tatsachlich einen Arbeitsplatz habe oder finden kénne.

Gegen den Bescheid erhob der Klager am 25.11.2013 (Blatt 22 VA) Widerspruch und machte geltend, dass er mit seinem nahezu versteiften
Rlcken nicht mehr in der Lage sei, Arbeiten von wirtschaftlichem Wert zu verrichten, er sei in seiner Bewegungsfahigkeit eingeschrankt.
Inzwischen bestiinden Schlafstérungen und psychische Probleme.

Die Beklagte holte den arztlichen Befundbericht des Orthopaden Dr. K. vom 04.04.2014 ein (Diagnosen: chronisches Schmerzsyndrom bei
z.N. lumbaler Spinalkanalstenose und Spondylodese L5/S1, Tinnitus), zu dem der Neurologe und Psychiater B. die sozialmedizinische
Stellungnahme vom 06.05.2014 erstatte und ausfiihrte, dass sich aus den vorgelegten Unterlagen keine Anderung des Leistungsvermégens
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ergeben wirde.

Weiterhin holte die Beklagte die (telefonische) Auskunft der A. GmbH (Arbeitgeberin) vom 09.07.2014 (Blatt XX VA) ein, die unter anderem
mitteilte, dass der Klager als Qualitatsfachmann beschaftigt gewesen sei, wozu die Ausbildung als Werkzeugmacher notwendig gewesen sei.
Den Status eines Meisters habe der Klager nicht gehabt. Die Tatigkeit werde im Allgemeinen von Facharbeitern verrichtet, in
Vorgesetztenfunktion sei der Klager nicht tatig geworden.

Den Widerspruch wies die Beklagte mit Widerspruchsbescheid vom 26.08.2014 (Blatt 35 VA) zuruck und flhrte aus, dass die zuletzt
ausgeulbte Beschaftigung als Werkzeugmacher zum Leitberuf des Facharbeiters gehore. Diese Arbeit konne nach den medizinischen
Feststellungen nicht mehr mindestens sechs Stunden verrichtet werden. Der Klager kénne jedoch auf eine Tatigkeit als Mitarbeiter einer
Poststelle in der 6ffentlichen Verwaltung oder als Registrator verwiesen werden. Diese Beschaftigungen seien unter Berlicksichtigung der
gesundheitlichen Leistungseinschrankungen und der erworbenen Fahigkeiten mindestens sechs Stunden taglich zumutbar, eine
Berufsunfahigkeit bestehe daher nicht.

Am 17.09.2014 erhob der Klager Klage zum Sozialgericht Stuttgart (SG) und machte geltend, dass er in seiner Bewegungsfahigkeit aufgrund
seines nahezu vollig versteiften Riickens so eingeschrankt sei, dass er nicht mehr in der Lage sei, seinen bisher ausgeubten Beruf und die
benannten Verweisungstatigkeiten auszuliben, ebenfalls keine leichtesten Tatigkeiten des allgemeinen Arbeitsmarktes.

Das SG holte die sachverstandigen Zeugenauskiinfte des Neurologen und Psychiaters Dr. Fl. vom 10.02.2015 (Blatt XX SG-Akte - Patient
nicht bekannt), des Orthopaden Dr. K. vom 14.03.2015 (Blatt XX SG-Akte - Tatigkeiten auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt und als
Registrator und Poststellenmitarbeiter nicht vollschichtig maglich) ein, zu denen die Beklagte die sozialmedizinische Stellungnahme der
Fachérztin fir Chirurgie Dr. Sch. vom 30.03.2015 (Blatt XX SG-Akte) vorlegte (keine Anderung des Leistungsbildes).

Das SG holte das orthopadische Sachverstandigengutachten des Dr. Ha. vom 07.07.2015 (Blatt XX SG-Akte) ein, der einen chronischen
Schmerzzustand im Bereich der gesamten Wirbelsdule bei Zustand nach Wiederaufrichten mittels Spondylodese Th1l bis Th12 und
Spondylodese L5/S1 ohne Hinweis auf Nervenwurzelirritationen beschrieb. An beiden Hiift- und Kniegelenken hatten sich initiale Zeichen
einer Arthrose gefunden. Infolge der massiven Veranderungen der Wirbelsaule und der fast vollstandigen Bewegungseinschrankungen seien
ausschlieBlich leichte Tatigkeiten, die im Wechsel zwischen sitzen, stehen und gehen ausgelibt werden konnten, moglich. Die Tatigkeiten
kénnten nur zwischen drei bis unter sechs Stunden verrichtet werden, Grund fr die Einschrankungen seien die massiven Veranderungen
der Wirbelsdule und die chronischen Schmerzen und Funktionseinschrankungen. Die Einschrankungen bestlinden seit der letzten
Korrekturspondylodese im August 2013.

Dem Sachverstandigengutachten trat die Beklagte unter Vorlage der sozialmedizinischen Stellungnahmen der Dr. Sch. vom 14.10.2015
(Blatt XX SG-Akte) und vom 18.12.2015 (Blatt XX SG-Akte) entgegen.

Nachdem Dr. Ha. fiir eine erganzende Stellungnahme nicht mehr erreichbar war, holte das SG das orthopadische
Sachverstandigengutachten des Dr. Heg. vom 13.02.2017 (Blatt XX SG-Akte) ein, der ausfiihrte, dass auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt nur
noch leichte Tatigkeiten ausgefiihrt werden kénnten und diese nur im Wechsel zwischen Sitzen, Stehen und Gehen. Die Tatigkeit eines
Werkzeugmachers sei in keiner Weise mehr durchfihrbar, leichte Tatigkeiten kénnten im zeitlichen Umfang von drei bis unter sechs
Stunden taglich ausgeubt werden.

Dem Sachverstandigengutachten trat die Beklagte unter Vorlage der sozialmedizinischen Stellungnahme der Dr. Sch. vom 09.03.2017 (Blatt
XX SG-Akte) entgegen.

Mit Urteil vom 09.06.2017 hob das SG den Bescheid der Beklagten vom 11.11.2013 in der Gestalt des Widerspruchsbescheides vom
26.08.2014 auf und verurteilte die Beklagte, dem Klager ab dem 01.09.2013 eine unbefristete Rente wegen teilweiser Erwerbsminderung
und vom 01.03.2014 bis 29.02.2020 eine Rente wegen voller Erwerbsminderung zu gewahren. Zur Begriindung flhrte es aus, dass beide
Sachverstandigen Ubereinstimmend festgestellt hatten, dass die Einschrankungen im Bereich der Wirbelsaule so schwerwiegend seien, dass
eine Erwerbstatigkeit im Umfang von sechs Stunden und mehr nicht mehr zumutbar sei. Dr. Heg. habe eine massive
Befundverschlechterung feststellen kénnen. Der Klager habe die Rente bereits am 05.07.2013 beantragt, die malgeblichen
Beeintrachtigungen wurden seit der Korrekturspondylodese im August 2013 bestehen, sodass die Erwerbsminderungsrente ab dem
01.09.2013 festzusetzen gewesen sei. Wegen einer Verschlossenheit des Teilzeitarbeitsmarktes kénne der Klager eine Rente wegen voller
Erwerbsminderung befristet vom 01.03.2014 bis 29.02.2020 beanspruchen. Nach § 102 Absatz 2 Satz 2 SGB VI erfolge die Befristung fur
langstens drei Jahre, was zu einem Rentenanspruch fir die Zeit vom 01.03.2014 bis 28.02.2017 fihre. Da die Kammer davon Uberzeugt sei,
dass die medizinischen Voraussetzungen fiir die Gewahrung einer Erwerbsminderungsrente zum Zeitpunkt der Entscheidung nach wie vor
gegeben seien, sei die Dauer der befristeten Erwerbsminderungsrente um drei Jahre verlangert worden. Der fir die Wiederholung der
Befristung erforderliche Antrag des Versicherten sei in der Aufrechterhaltung der Klage und dem Begehren einer unbefristeten Rente zu
sehen. Da bereits die Voraussetzungen einer dauerhaften teilweisen Erwerbsminderungsrente erfillt seien, komme es nicht darauf an, ob
auch die Voraussetzungen einer teilweisen Erwerbsminderung bei Berufsunfahigkeit vorliegen wiirden.

Gegen das der Beklagten am 19.07.2017 (Blatt 185 SG-Akte) zugestellte Urteil hat diese am 17.08.2017 Berufung zum Landessozialgericht
Baden-Wirttemberg eingelegt. Sie macht, unter Vorlage der sozialmedizinischen Stellungnahme der Dr. Sch. vom 04.08.2017 (Blatt 23/24
Senatsakte), geltend, dass auf Grund des medizinischen Sachverhaltes nicht mit an Sicherheit grenzender Wahrscheinlichkeit davon
ausgegangen werden kénne, dass Gesundheitsstérungen von einem Ausmal’ vorliegen wirden, die das zeitliche Leistungsvermdgen des
Klagers einschrankten. Zwar kénne der Klager seinen letzten Beruf nicht mehr austben, mit dem vorhandenen Leistungsvermégen bestehe
aber eine Verweisbarkeit auf eine Tatigkeit als Registrator oder Poststellenmitarbeiter, da diese in wechselnder Kérperhaltung zu verrichten
seien. Ein Facharbeiter konne zumutbar auf eine Tatigkeit als angelernter Registrator nach Entgeltgruppe 3 der Entgeltordnung zum
Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst der Lander verwiesen werden (Hinweis auf LSG Baden-Wrttemberg, Urteil vom 25.09.2012 - L 13 R
6087/09).

Die Beklagte beantragt,
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das Urteil des Sozialgerichts Stuttgart vom 09.06.2017 aufzuheben und die Klage abzuweisen.
Der Klager beantragt,

die Berufung zuriickzuweisen.

Er halt die angefochtene Entscheidung fir rechtmaRig.

Der Senat hat die sachverstandige Zeugenauskunft der Dr. St. vom 18.01.2018 (Blatt X Senatsakte - viermalige Vorstellungen, letztmals am
11.07.2017) und das orthopadische Sachverstandigengutachten des Dr. Hei. vom 08.06.2018 (Blatt 100/134 Senatsakte) sowie das
neurologisch-psychiatrische Sachverstandigengutachten des Dr. Kummer vom 27.09.2018 (Blatt 138/160 Senatsakte) eingeholt.

Hinsichtlich des weiteren Sach- und Streitstandes wird auf die Verwaltungs- und Gerichtsakte erganzend Bezug genommen.
Entscheidungsgriinde:

Die form- und fristgerecht eingelegte Berufung der Beklagten ist gemal §§ 143, 144 SGG zulassig und begrundet. Der angefochtene
Bescheid der Beklagten vom 11.11.2013 in der Gestalt des Widerspruchsbescheides vom 26.08.2014 ist rechtmaRig und verletzt den Klager
nicht in seinen Rechten. Der Klager kann die Gewahrung einer Rente wegen Erwerbsminderung nicht beanspruchen, das SG hatte der Klage
nicht entsprechen dirfen.

Gemals § 43 Abs. 1 Sechstes Buch Sozialgesetzbuch (SGB VI) haben Versicherte bis zur Vollendung der Regelaltersgrenze Anspruch auf
Rente wegen teilweiser Erwerbsminderung, wenn sie teilweise erwerbsgemindert sind (Satz 1 Nr. 1), in den letzten finf Jahren vor Eintritt
der Erwerbsminderung drei Jahre Pflichtbeitrage firr eine versicherte Beschaftigung oder Tatigkeit haben (Satz 1 Nr. 2) und vor Eintritt der
Erwerbsminderung die allgemeine Wartezeit erflllt haben (Satz 1 Nr. 3). Teilweise erwerbsgemindert sind Versicherte, die wegen Krankheit
oder Behinderung auf nicht absehbare Zeit auRerstande sind, unter den Ublichen Bedingungen des allgemeinen Arbeitsmarktes mindestens
sechs Stunden taglich erwerbstétig zu sein (Satz 2). Anspruch auf Rente wegen voller Erwerbsminderung haben - bei im Ubrigen identischen
Tatbestandsvoraussetzungen - Versicherte, die wegen Krankheit oder Behinderung auf nicht absehbare Zeit auRerstande sind, unter den
Ublichen Bedingungen des allgemeinen Arbeitsmarktes mindestens drei Stunden taglich erwerbstatig zu sein (§ 43 Abs. 2 Satz 2 SGB VI). Bei
einem Leistungsvermdgen, das dauerhaft eine Beschaftigung von mindestens sechs Stunden taglich - bezogen auf eine Finf-Tage-Woche -
ermaglicht, liegt keine Erwerbsminderung im Sinne des § 43 Abs. 1 und Abs. 2 SGB VI vor. Dabei ist die jeweilige Arbeitsmarktlage nicht zu
beriicksichtigen (§ 43 Abs. 3 SGB VI).

Auf orthopadischem Fachgebiet konnte der Senat, gestitzt auf den Reha-Entlassungsbericht der Fachklinik F. vom 27.09.2013, feststellen,
dass sich nach der im August 2013 durchgefiihrten Wirbelsaulenoperation eine reizlose OP-Narbe im unteren und mittleren BWS-Bereich
zeigte, weiterhin eine reizlose OP-Narbe im rechten Rippenbogen in der Mitte dorsal bis lateral. Die Wirbelsaule zeigte keine Klopfschmerzen
und Druckschmerzen im Bereich der paravertebralen Muskulatur.

Der Gutachter Dr. Hi. (arztliches Gutachten fir die Rentenversicherung vom 09.10.2013) hat in der Ruckansicht der Wirbelsaule einen
Schulter- und Beckenkammgeradstand bei regelrechter Stellung der Schulterblatter beschrieben. Die Taillendreiecke und der Brustkorb
waren symmetrisch mit normaler Atemexkursion. Die Wirbelsaule war insgesamt im Lot, ein Lendenwulst oder ein Rippenbuckel lieBen sich
in der Inklinationsstellung nicht nachweisen, es zeigte sich keine wesentliche Seitausbiegung. Rotationszeichen konnten im gesamten
Wirbelsaulenbereich nicht nachgewiesen werden, in der Seitansicht zeigten sich nahezu physiologische Schwingungen der Wirbelsaule, es
bestand keine Haltungsschwache, die Bauch- und Riickenstreckmuskulatur war suffizient ausgebildet. Bei der Uberpriifung der
Beweglichkeit war die Inklination nicht wesentlich eingeschrankt, das Zeichen nach Ott wird mit 30/30 cm und das Zeichen nach Schober
mit 10/14,5 cm angegeben. Der Finger-Boden-Abstand lag bei 10 cm, beim Ubergang in die Rumpfvorbeuge kam es zu einer harmonischen
Entfaltung der Wirbelsdule, es bestand keine fixierte Steilstellung der LWS, ein Seitausweichen des Rumpfes lieR sich nicht nachweisen. Das
Aufrichten aus der Rumpfvorbeuge erfolgte verzdgert, jedoch ohne Abstltzen der Arme auf den Oberschenkeln. Die Seitneigung betrug
nach beiden Seiten 20° und ging mit einer Fixierung des thorakolumbalen Ubergangsbereichs einher und war endgradig nach beiden Seiten
dorsolumbal schmerzhaft, die Rumpfdrehung betrug beidseits 20 Grad und war endgradig dorsolumbal schmerzhaft, die Reklination
schmerzbedingt beidseits auf 10° reduziert. Ein Wirbelsdulenstauchungsschmerz bestand nicht, jedoch eine Klopfschmerzhaftigkeit thorakal
und lumbal. Die Halswirbelsaule wies eine normale Stellung auf, wobei die Nackenmuskulatur an der unteren Halswirbelsaule beidseits als
deutlich verspannt und druckdolent beschrieben wird.

Dr. Ha. (Sachverstandigengutachten vom 07.07.2015) hat die Wirbelsaule in Aufsicht ohne wesentliche Seitverbiegungen beschrieben, die
Taillendreiecke waren annahernd gleich. In der Seitansicht bestand eine vermehrte Kyphosierung der Brustwirbelsaule sowie eine
weitgehende Aufhebung der Lendenlordose und eine leicht vermehrte Kyphosierung der Halswirbelsaule bei Schultergeradstand. Es
bestanden reizlose Narbenverhéltnisse vom cervikothorakalen Ubergang bis zum lumbosakralen Ubergang, sowie ein Druck- und
Klopfschmerz Gber den Dornfortsatzen der Hals-, Brust- und Lendenwirbelsaule. Die paravertebrale Muskulatur war von oben bis unten
verspannt und deutlich druckempfindlich, weiterhin bestanden Druck- und Bewegungsschmerzen tber den Iliosakralfugen im Stand sowie in
Bauchlage. Die Halswirbelsaulenbeweglichkeit war in samtliche Richtungen eingeschrankt.

Dr. Heg. (Sachverstandigengutachten vom 13.02.2017) hat massive paravertebral gelegene Myogelosen und Muskelverspannungen
beschrieben, die druck- und klopfdolent gewesen sind. Der Tonus der paravertebralen Muskulatur war maximal erhéht, auf Héhe der
Dornfortsatze Th7 bis LWK2 zeigte sich eine 40 cm lange, reizlose, etwas verbreiterte Narbe, auf mittlerer Thoraxh6he rechts eine 26 cm
lange reizlose Narbe. Samtliche Dornfortsatze im Bereich der gesamten Wirbelsaule waren druck- und klopfschmerzhaft, die Beweglichkeit
der Brust- und Lendenwirbelsaule massiv eingeschrankt. Das Seitneigen des Oberkdrpers nach rechts und links gelang jeweils bis 20°, die
Rotation rechts/links der Wirbelsaule beidseits bis 20°. Die Reklination der Wirbelsdule war schmerzhaft eingeschrankt und auf 10°
reduziert, es bestand ein Wirbelsaulenstauchungsschmerz mit Schmerzausstrahlung in beide Oberarme, die lliosakralgelenke waren druck-
und klopfempfindlich. Bei der Untersuchung der Brust- und Lendenwirbelsaulensegmente zeigte sich ein Facettendruck- und -ruttelschmerz
mit Betonung am BWS-LWS-Ubergang. Beim Vorwartsneigen entfaltete sich die Brustwirbelsaule nicht vollstandig, das Zeichen nach Ott
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betrug 30/30 cm, das Zeichen nach Schober 10/12 cm. Der Finger-Boden-Abstand lag bei 43 cm.

Dr. Hei. (Sachverstandigengutachten vom 08.06.2018) beschreibt die Wirbelsaule im Lot bei Schultergeradstand- und Beckenschiefstand. Es
bestand keine Seitausbiegung, keine Rotationszeichen, die Taillendreiecke waren im Rahmen der Adipositas seitengleich verstrichen
gezeichnet, es bestanden fixierte kyphotische und physiologische lordotische, insgesamt harmonische Profilschwingungen. Die
Schulterblatter lagen dem Rumpf seitlich normal an. Der Brustkorb war symmetrisch bei normalen Atemexkursionen. Es bestand keine
Rippenbuckelbildung bei schwach ausgepragter Rickenstreck-, Schultergurtel-, Brust- und Bauchmuskulatur beidseits. Im Bereich der Hals-
und Schultergirtelmuskulatur sowie im Bereich der unteren Etagen der Lendenwirbelsdule zeigten sich Verspannungen der Muskulatur bei
ansonsten unauffallig normalem Muskeltonus. Der Aufrichteversuch wurde unter Angabe von Schmerzen im Bereich der unteren
Lendenwirbelsaule ausgefiihrt, es bestand kein Beckenstauchungs- und Verwringungsschmerz. Beim Vorwartsbeugen des Rumpfes mit
gestreckten Kniegelenken wurde unter Angabe tieflumbaler Schmerzen ein Finger-Boden-Abstand von 38 cm erreicht, die Beweglichkeit der
Rumpfwirbelsaule war endgradig eingeschrankt.

Der Senat konnte daher feststellen, dass bei dem Klager im Bereich der Wirbelsaule nur Funktionsbeeintrachtigungen vorliegen, die
qualitative Einschrankungen dahingehend begriinden, dass keine Tatigkeiten in Zwangshaltungen der Wirbelsaule, Tatigkeiten unter
statischer bzw. funktioneller Belastung der Wirbelsaule, Tatigkeiten, die mit dem Heben und Tragen sowie Bewegen von schweren Lasten
oder Uberkopfarbeiten verbunden sind ebenso nicht mehr méglich sind, wie Arbeiten haufig im Knien und unter ungiinstigen klimatischen
Verhaltnissen wie Kalte oder Nasse. Weiterhin keine Tatigkeiten, die ein langeres Stehen, Gehen oder Steigen auf Leitern erfordern oder
Tatigkeiten, die ein langandauerndes Sitzen erfordern, mehr verrichtet werden kénnen. Dr. Hei. hat fir Senat insoweit Uberzeugend
dargelegt, dass unter Beachtung dieser qualitativen Einschrankungen ein vollschichtiges Leistungsvermdgen bei dem Klager besteht und
sich eine quantitative Einschrankung nicht begriinden Iasst. Der gegenteiligen Leistungseinschatzung des Dr. Ha. vermag der Senat nicht zu
folgen, nachdem dieser, ebenso wie Dr. Hei., nur qualitative Einschrankungen beschreibt, hinsichtlich derer nicht erkennbar ist, wie sich
eine Auswirkung auf das quantitative Leistungsvermdgen ergeben sollte, worauf Dr. Hei. nachvollziehbar hingewiesen hat. Entsprechendes
gilt flr die Leistungseinschatzung des Dr. Heg., wobei diese bereits nicht deshalb nicht nachvollziehbar ist, da dieser eine Verschlechterung
durch die im August 2013 durchgefiihrte Operation beschreibt, seitdem aber eine durchgehende Leistungsminderung annehmen méchte
und dabei nicht berucksichtigt, dass die Begutachtung des Dr. Hi. nach der Operation mit dem oben naher dargelegten Ergebnis
stattgefunden hat. Soweit der Sachverstandige eine Verschlechterung gegeniber dem Sachverstandigengutachten Dr. Ha. beschreibt, ist
nicht nachvollziehbar, worin diese begriindet sein soll, selbst wenn davon ausgegangen wird, dass es sich insoweit um einen Schreibfehler
handelt und die Begutachtung Dr. Hi. gemeint gewesen ist, folgt hieraus nichts anderes, da diese eben, wie dargelegt, nach der Operation
stattgefunden hat, die Dr. Heg. als Anknlipfungspunkt fiir die Verschlechterung sehen will. Im Ubrigen konnte Dr. Heg. nicht iberzeugend
darlegen, weshalb die von ihm benannten und zu beachtenden qualitativen Einschrankungen das quantitative Leistungsvermégen
beeintrachtigen sollten. Soweit die Sachverstandigen Dr. Ha. und Dr. Heg. auf die Notwendigkeit von Wechseltatigkeiten verweisen, stimmt
dies mit der Beurteilung von Dr. Hei. (iberein, jedoch handelt es sich hierbei ebenfalls nur um qualitative Einschrankungen ohne Auswirkung
auf das quantitative Leistungsvermdégen.

Soweit der Klager auf Beschwerden im Bereich der Hiift- und Kniegelenke verweist, konnte der Senat dem Entlassungsbericht der Fachklinik
F. vom 27.09.2013 entnehmen, dass die Hiftgelenke in Extension/Flexion sowie Innen- und Auenrotation sowie Ab-/ und Adduktion bei
beginnender Coxarthrose endgradig leicht eingeschrankt waren, die Knie- und Sprunggelenke waren beidseits frei beweglich. Bei der
Untersuchung des Dr. Hi. bestand an beiden Huftgelenken kein Leistendruckschmerz, kein Trochanterklopfschmerz und keine Druckdolenz
im Ansatz der pelviotrochantaren Muskultur am Trochanter major. Die Beweglichkeit wird fir Streckung/Beugung mit 10-0-130° beidseits,
fur Drehung auswarts/einwarts mit 30-0-20° und fiir Abspreizen/Anspreizen mit 40-0-30° angegeben. Beide Kniegelenke zeigten eine
valgische Achse, die Gelenkkontur war seitengleich, eine Rétung, Uberwarmung oder ein intraartikulérer Erguss fanden sich nicht. Es
bestand keine Druckdolenz Uber den Gelenkspalten beidseits, die Meniskuszeichen waren negativ, es bestand weder eine mediale noch eine
laterale Instabilitat. Das vordere und hintere Kreuzband schlugen fest an und zeigten keinen verlangerten Weg im Sinne einer Elongation. Es
bestand beidseits ein retropatellares Reiben, eine Druckdolenz lieB sich nicht auslésen. Die Beweglichkeit wird beidseits fir
Streckung/Beugung mit 130-0-10° angegeben. Fir die Sprunggelenke wird eine Beweglichkeit von 30-0-50° beidseits beschrieben.

Der Sachverstandige Dr. Ha. (Sachverstandigengutachten vom 07.07.2015, Blatt 75/89 SG-Akte) gibt eine unauffallige Kontur im Bereich
des Beckens und keinen Druck- oder Bewegungsschmerz beim Zusammendriicken in seitlicher oder sagittaler Richtung an. Bei BarfuRstand
fand sich ein weitgehender Beckengradstand, das Becken war nicht verdreht und zeigte keine vermehrte Kippung nach vorne. Der
Einbeinstand war beidseits unsicher aber mdglich, in Rlickenlage mit gestreckten Beinen bestand kein Stauchungsschmerz im Bereich der
Huftgelenke. Die Beweglichkeit wird fir Streckung/Beugung mit 0-0-120° beidseits, fur Abspreizen/Anfiihren mit 40-0-30° beidseits und fur
die Rotation auswarts/einwarts mit 30-0-20° angegeben. Am linken Kniegelenk beschreibt der Sachverstandige reizlose Arthroskopienarben
bei ansonsten unauffalligen Konturen und leichten Reibegerausche retropatellar, keine Schwellung, keinen Erguss bei stabilem Bandapparat
und negativen Meniskuszeichen. Die Beweglichkeit wird fir Streckung/Beugung mit 130-0-0° beidseits angegeben, die Beweglichkeit der
oberen Sprunggelenke mit 20-0-30° und der unteren Sprunggelenke mit 10-0-20°. Der Sachverstandige Dr. Heg.
(Sachverstandigengutachten vom 13.02.2017, Blatt 123/141 SG-Akte) gibt die Beweglichkeit der Hlftgelenke mit beidseits 0-0-130° fir
Streckung/Beugung, 40-0-30° fir Abspreizen/Anfiihren und 30-0-20° fiir die Drehung auswarts/einwarts an. Die Kniegelenksbeweglichkeit
lag bei 0-0-130° fiir Streckung/Beugung, die Beweglichkeit der oberen Sprunggelenke bei 20-0-30°. Der Sachverstandige Dr. Hei.
(Sachverstandigengutachten vom 08.06.2018, Blatt 100/134 Senatsakte) hat beidseits gering valgische Beinachsen angegeben. Bei der
Inspektion der Hiften fanden sich beidseits keine Besonderheiten (Beweglichkeit: Beugung/Streckung 130-0-0°; Ab-/Anspreizung 40-0-30°;
AuBen-Innenrotation 30-0-20°), bei der Palpation wurden keine Schmerzen im Bereich der Leistenbeuge angegeben, es fand sich keine
Vorwdlbung im Leistenkanal beidseits, die Beweglichkeit war beidseits nicht eingeschrankt, bei endgradiger Beugung und bei endgradigen
Rotationsbewegungen wurden Schmerzen im Bereich der unteren Lendenwirbelsaule angegeben. Beide Kniegelenke waren reizlos, es
bestanden keine Kapselschwellungen oder intraartikulare Ergussbildungen. Die Kniescheiben waren in normaler Position, uneingeschrankt
beweglich bei normaler aktiver Fiihrung. Bei angegebenem diskretem Druckschmerz lieBen sich an beiden Kniescheiben lber den medialen
Facetten keine Druckschmerzen ausldsen, es bestanden keine Klopf-, Verschiebe- und Quadrizepssehnenspannungsschmerzen beidseits.
Die Beweglichkeit war nicht eingeschrankt (0-0-130° beidseits), die Kreuzbander sowie das innere und dullere Seitenband waren beidseits
stabil, das vordere und hintere Schubladenphdnomen, der Lachmann-Test und das Provot-shift-Phanomen waren beidseits negativ, es
bestanden keine Rotationsinstabilitaten, die Meniskuszeichen waren beidseits negativ. Die Beweglichkeit fiir die oberen Sprunggelenke fiir
Heben/Senken wird mit 20-0-30° angegeben.
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Der Senat konnte daher zum einen feststellen, dass zum Zeitpunkt der Rentenantragstellung keine Einschrankungen in der Beweglichkeit
der Hiften und Kniegelenken bestanden und zum anderen, dass solche auch im Laufe des Verfahrens nicht eingetreten sind. Eine
Rentenrelevanz besteht daher nicht. Dass eine Arthrose an der Hiifte bestehen mag, wirkt sich rentenrechtlich solange nicht aus, wie
hieraus keine Bewegungseinschrankung resultiert. Solche konnten die Sachverstandigen nicht beschreiben und der Senat dementsprechend
nicht feststellen.

Zur Schulterbeweglichkeit hat Dr. Hi. ausgefiihrt, dass die Bemuskelung der oberen Extremitat symmetrisch war, die Gelenkkontur der
Schultergelenke war seitengleich, es fanden sich keine Muskelarthrophien, der Nacken- und Schirzengriff konnte beidseits regelrecht und
schmerzfrei ausgeflihrt werden. Eine Kapselschwellung oder Ergussbildung lief sich nicht nachweisen, eine Druckdolenz Uber den
Schultereckgelenken beidseits bestand nicht (Beweglichkeit: Arm seitwarts/korperwarts 90-0-40°; Arm rickwarts/vorwarts 40-0-160°; Arm
auswarts/einwarts drehen 60-0-80°; Arm auswarts/einwarts drehen 70-0-70°). Dr. Ha. (Sachverstandigengutachten vom 07.07.2015)
beschreibt Druck- und Bewegungsschmerzen in der Schulter-Nackenregion mit deutlicher Verspannung. Die Konturen der Schlisselbeine
und Schulterblatter waren unauffallig, eine deutliche Bewegungseinschrankung habe bei der Abduktion bestanden (Beweglichkeit
Anteversion/Retroversion 120-0-30°, Adduktion 70-0-20°, AuBen-/Innnenrotation 40-0-70°). Schirzen- und Nackengriff waren mdglich. Dr.
Hei. (Sachverstandigengutachten vom 08.06.2018) hat eine seitengleich ausgebildete bedeckende Muskulatur an den Schultergelenken
festgestellt. Bei der Palpation wurden beidseits diffuse Schmerzen (iber beiden Trapeziusmuskeln angegeben, die Druckpunkte tber der
Rotatorenmanschette waren unauffallig und wurden nicht als schmerzhaft angegeben. An den Schultergelenken bestanden beidseits keine
Schwellungen, die Beweglichkeit war bei aktiven und passiven Bewegungsprifungen nicht eingeschrankt, wurde bei Adduktion tber die
Horizontale aber beidseits als schmerzhaft angegeben. Nacken- und Schirzengriff wurden unter endgradiger Schmerzangabe ausgefiihrt,
bei der Priifung der Kraft wurden bei Widerspruch im Bereich beider Schultern endgradig Schmerzen angegeben, bei der Inspektion der
Schultereckgelenke und der Brust-Schlusselbein-Gelenke fanden sich keine Besonderheiten (Beweglichkeit: Ab-/Anspreizung 140-0-40°, Vor-
/Rickhebung 170-0-30°, AuBen-/Innendrehung 80-0-70°).

Auch im Bereich der Schultern konnte der Senat weder zum Zeitpunkt der Rentenantragstellung noch im Verlauf
Bewegungseinschrankungen feststellen, die eine zeitliche Einschrankung des Leistungsvermdgens bedingen wirden, insbesondere konnte
der Senat keine Verschlechterung im Befund feststellen, wie sie der Klager geltend gemacht hat. Die zuletzt von Dr. Hei. Uberzeugend
dargelegten qualitativen Einschrankungen dahingehend, dass keine Tatigkeiten verrichtet werden kénnen, die mit dem Heben, Tragen und
Bewegen schwerer Lasten oder Uberkopfarbeiten verbunden sind, wirken sich auf das zeitliche Leistungsvermégen des Klagers nicht aus.

Auf neurologisch-psychiatrischen Fachgebiet entnimmt der Senat dem Entlassungsbericht der Fachklinik F. vom 27.09.2013, dass eine
psychosoziale/psychosomatische Diagnostik nicht erforderlich gewesen ist und die Muskeleigenreflexe beidseits gleich und mittellebhaft
auslosbar waren. Sensibilitatsstérungen im Bereich der oberen und unteren Extremitaten bestanden nicht, ebenso keine motorischen
Storungen im Bereich der oberen und unteren Extremitaten, beschrieben sind lediglich Sensibilitatsstérungen paravertebral an der Stelle
der frischen Operation. Der Gutachter Dr. Hi. (arztliches Gutachten flr die Rentenversicherung vom 09.10.2013) hat den Klager als
bewusstseinsklar und zu allen Qualitaten orientiert beschrieben, es zeigten sich keine formalen Denkstérungen und keine
Wahnvorstellungen oder Halluzinationen. Die Stimmung und der Antrieb waren unauffallig. Zum neurologischen Befund ist mitgeteilt, dass
die Sensibilitat im Bereich der oberen Extremitat seitengleich und regelrecht war, es fanden sich keine sensorischen Stérungen im
Versorgungsbereich des Nervus medianus, auch keine Schwache der von diesem versorgten Muskulatur. Die Reflexe waren symmetrisch
mittellebhaft auszuldsen, eine Spastik bestand nicht, eine Minderung der Funktion oder der groben Kraft bei der Beugung und Streckung im
Ellenbogengelenk, bei der Beugung und Streckung im Handgelenk sowie beim Ab- und Anspreizen der Langfinger konnte nicht
nachgewiesen werden. An den unteren Extremititen waren das Zeichen nach Laseque und Bragard beidseits negativ, bei der Uberpriifung
der groben Kraft bestand keine VorfuBheber- und -senkerparese. Die Sensorik an der unteren Extremitat war seitengleich und regelrecht,
Patellar- und Achillessehnenreflex lieBen sich beidseits schwach auslésen, der Ballen- und Hackengang, als auch der monopedale Stand
konnten beidseits regelrecht durchgeflihrt werden, es fand sich keine Gangataxie, keine Spastik und auch kein Klonus an der unteren
Extremitat.

Gestutzt auf das neurologisch-psychiatrische Sachverstandigengutachten des Dr. Kummer vom 27.09.2018 (Blatt 138/160 Senatsakte)
konnte der Senat feststellen, dass bei dem Klager deutliche Hinweise auf das Vorliegen einer wesentlichen psychischen Komponente an der
Schmerzhaftigkeit im Sinne einer Somatisierungsstérung bestehen, eine therapiebediirftige Depression ausgeschlossen werden konnte und
sich keine organischen, funktionell relevanten Schadigungsfolgen am Nervensystem und Rickenmark fanden. Der Sachverstandige
beschreibt den Klager als bewusstseinsklar, im Denken nicht verlangsamt, Einschrankungen von Konzentration- und Merkfahigkeit
bestanden nicht. Affektiv zeigte der Klager wenig Geflihlsregungen und berichtete sachlich und distanziert Gber seine rein kdrperlich
erlebten Beschwerden. Der Klager zeigte wenig empathische Regungen, das Denken war auf ein somatisches Beschwerdebild fixiert, wobei
die Beschwerdeschilderung sachlich und ohne Verdeutlichungstendenzen oder Aggravation war. In der Untersuchungssituation konnte der
Sachverstandige wiederholte Ausgleichsbewegungen und Haltungsanderungen beim Sitzen beobachten, insgesamt aber ohne gravierende
SchmerzauRerungen.

Motorisch zeigte sich ein flissig wirkendes Gangbild ohne sicheres Schonhinken mit minimal vermindertem Mitschwingen des rechten
Armes sowie eine Schonhaltung beim Aufheben von Gegenstanden, wobei der Klager zunachst in die Knie ging und sich nicht primar buckte.
Die Wirbelsdule war steilgestellt, in der Haltung insgesamt gerade. Es bestanden auffallende Faszikulationen der Rickenmuskulatur
linksbetont bei deutlicher Verspannung der Nackenmuskulatur und maRigen Einschrankungen der Kopfwendung. Im Fersen- und
Zehenspitzengang bestanden keine Paresen, keine Paresen im Vorhalteversuch und keine Muskelatrophien. Bei der Prifung des Zeichens
nach Laseque wurden Riickenschmerzen ab circa 50° angegeben. An Armen und Beinen bestanden seitengleiche mittellebhafte Reflexe
ohne isolierte Reflexabschwéchung und keine Pyramidenzeichen. Uber der Riickenmuskulatur wurde paravertebral paramedian neben der
Operationsnarbe ein Taubheitsgefliihl etwa 5 cm nach lateral beidseits angegeben. Die Paraesthesien strahlten tiber die rechte Schulter aus
mit Taubheitsgefiihl der Rlickenmuskulatur iber dem Schulterblatt. Sichere Muskelatrophien bestanden nicht, auch keine Paresen der Arm-
und Fingerfunktionen. In den evozierten Potentialen bestanden Hinweise auf eine diskrete Leitungsstérung im Rickenmark ohne sichere
funktionelle Beeintrachtigung nach Aufrichtungsoperation der BWS.

Angesichts der erhobenen Befunde flhrt der Sachverstandige Dr. Kummer fiir den Senat tUberzeugend aus, dass sich in der neurologischen
Untersuchung keine sicheren neurologischen Schadigungsfolgen oder klinische Hinweise auf eine Riickenmarkkompression fanden. Bei
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Fehlen klinischer Ausfalle wird eine belangvolle Schadigung des Rickenmarks verneint. Eine starkere psychische Belastung durch das
Ausmal der Schmerzen wird verneint und auf eine als niedrig dosiert einzustufende und nicht regelmaRig eingenommene
Schmerzmedikation verwiesen. Im psychopathologischen Befund sieht der Sachverstandige nachvollziehbar sehr viele Hinweise auf eine
Somatisierungsstérung als wesentlichen Aspekt im Krankheitserleben, wobei er darauf verweist, dass bisher nie eine psychiatrische oder
psychotherapeutische Untersuchung angedacht worden ist und der Klager eine solche auch weiterhin nicht fiir notwendig erachtet. Mit dem
Sachverstandigen konnte der Senat daher feststellen, dass die auf neurologisch-psychiatrischem Fachgebiet bestehenden
Leistungseinschrankungen einer kdrperlich leichten Tatigkeit auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt mindestens sechs Stunden taglich nicht
entgegenstehen und nur Arbeiten in monotoner Korperhaltung und Arbeiten mit Heben schwerer Lasten zu vermeiden sind, die indessen
schon aufgrund der orthopadischen Beeintrachtigungen nicht leidensgerecht sind.

Soweit der Klager das Bestehen eines Tinnitus geltend macht, konnte der Senat, gestitzt auf das Sachverstandigengutachten des Dr.
Kummer, feststellen, dass sich aus diesem jedenfalls keine psychischen Auswirkungen ergeben, sodass sich eine Rentenrelevanz nicht
begriinden lasst. Abgesehen davon, hat der Klager einen solchen gegeniber dem Sachverstandigen nicht angegeben.

Eine relevante Einschrankung der Wegefahigkeit besteht nicht. Sowohl der Gutachter Dr. Hi. als auch der Sachverstandige Dr. Kummer
haben ein flissig wirkendes Gangbild beschrieben, zu der Untersuchung bei Dr. Kummer konnte der Klager alleine mit einem von seinem
Nachbarn geliehenen Fahrzeug anreisen, diesem gegenlber hat der Klager auch angegeben, tagsiiber Spaziergange zu unternehmen. Auch
Dr. Hei. hat keine Einschrankungen der Wegefahigkeit beschreiben kdnnen, sodass der Senat ein solche auch nicht feststellen kann.
Schwere spezifische Leistungseinschrankungen oder eine Summierung von Leistungseinschrankungen besteht ebenfalls nicht.

Nachdem der Senat somit ein vollschichtiges Leistungsvermdgen feststellen konnte, kommt auch ein Anspruch auf Rente wegen teilweiser
Erwerbsminderung nicht in Betracht.

Weiterhin kann der Klager eine Rente wegen teilweiser Erwerbsminderung bei Berufsunfahigkeit gemag & 240 SGB VI nicht beanspruchen.
Der Senat konnte zwar feststellen, dass der Klager seine erlernte und zuletzt ausgelbte Tatigkeit als Qualitatsfachmann (vgl.
Arbeitgeberauskunft vom 09.07.2014, Blatt 32 VA) aus gesundheitlichen Griinden nicht mehr ausiiben kann. Dennoch ist der Klager nicht
berufsunfahig. Kann der Versicherte seinen "bisherigen Beruf" aus gesundheitlichen Griinden nicht mehr verrichten, ist zu ermitteln, ob es
zumindest eine Tatigkeit gibt, die ihm sozial zumutbar ist (sogenannte subjektive Zumutbarkeit) und die er gesundheitlich wie fachlich noch
bewaltigen kann (objektive Zumutbarkeit). Das Bundessozialgericht (BSG) hat zur Feststellung des qualitativen Wertes des bisherigen
Berufes und damit zur Bestimmung sozial zumutbarer Verweisungstatigkeiten (vgl. BSG vom 22. Oktober 1996 - 13 R] 35/96 = SozR 3-2200
§ 1246 Nr. 55 - Juris Rdnr. 30; Niesel in Kasseler Kommentar zum Sozialversicherungsrecht, § 240 SGB VI Rdnr. 24 ff. m.w.N.) ein
Mehrstufenschema entwickelt, das die Arbeiterberufe in Gruppen untergliedert. Diese werden durch die Leitberufe eines Facharbeiters mit
Vorgesetztenfunktion (und diesem gleichgestellten besonders hoch qualifizierten Facharbeiters), eines Facharbeiters, der einen anerkannten
Ausbildungsberuf mit einer anerkannten Ausbildungszeit von mehr als zwei Jahren, regelmaRig drei Jahren ausibt, eines angelernten
Arbeiters, der einen Ausbildungsberuf mit einer vorgeschriebenen Regelausbildungszeit von bis zu zwei Jahren ausubt, und eines
ungelernten Arbeiters charakterisiert. Dabei wird die Gruppe der angelernten Arbeiter nochmals in die Untergruppen der "oberen
Angelernten" (Ausbildungs- oder Anlernzeit von Uber zwdlf bis zu 24 Monaten) und "unteren Angelernten" (Ausbildungs- oder Anlernzeit von
mindestens drei bis zu zwdlf Monaten) unterteilt. Kriterien fir eine Einstufung in dieses Schema sind dabei die Ausbildung, die tarifliche
Einstufung, die Dauer der Berufsausbildung, die Héhe der Entlohnung und insbesondere die qualitativen Anforderungen des Berufs. Eine
Verweisung ist grundsatzlich nur auf eine Tatigkeit der jeweils niedrigeren Gruppe mdglich. Ferner ist erforderlich, dass der Versicherte die
fur die Verweisungstatigkeit notwendigen Kenntnisse und Fahigkeiten innerhalb einer bis zu drei Monaten dauernden Einarbeitung und
Einweisung erwerben kann (BSG vom 22. September 1977 - 5 R 96/76 = SozR 2200 § 1246 Nr. 23 - Juris Rdnr. 15; BSG vom 9. September
1986 - 5b R] 50/84 = SozR 2200 § 1246 Nr. 139 - Juris Rdnr. 11). Ausgangspunkt der Prufung der Berufsunfahigkeit ist danach der "bisherige
Beruf", den der Versicherte ausgelbt hat. Dabei ist unter dem bisherigen Beruf in der Regel die letzte nicht nur voribergehend vollwertig
ausgeubte versicherungspflichtige Beschaftigung oder Tatigkeit jedenfalls dann zu verstehen, wenn sie zugleich die qualitativ hochste im
Berufsleben des Versicherten war (BSG vom 20. August 1997 - 13 R] 39/96 - SozR 3-2600 & 43 Nr. 17 = Juris Rdnr. 16).

Nach der Arbeitgeberauskunft war fur die zuletzt ausgeiibte Tatigkeit als Qualitatsfachmann die erlernte Tatigkeit des Werkzeugmachers
Voraussetzung, wobei der Senat gestutzt auf die Angaben der Arbeitgeberin weiter feststellen konnte, dass der Klager nicht in
Vorgesetztenfunktion tatig war, sodass er den Status eines Facharbeiters ohne Vorgesetztenfunktion genieBt. Dementsprechend ist der
Kldger zumutbar auf eine Tatigkeit als angelernter Registrator nach Entgeltgruppe 3 (zur diesbezlglichen Einordnung s.u.) der
Entgeltordnung zum Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst der Lander (TV-L) zu verweisen, wie die Beklagte im Widerspruchsbescheid
dargelegt hat.

Zu der Tatigkeit eines Registrators hat der 13. Senat des Landessozialgerichtes Baden- Wirttemberg in seiner Entscheidung vom
25.09.2012 - L 13 R 6087/09 - folgendes ausgefuhrt: Derartige Tatigkeiten existieren auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt in ausreichendem
Umfang. Das Vorhandensein einer nennenswerten Zahl entsprechender Arbeitsplatze auf dem Arbeitsmarkt belegt im Ubrigen schon die
tarifvertragliche Erfassung dieser Tatigkeit im Anderungstarifvertrag Nr. 4 vom 2. Januar 2012 zum TV-L. Gegenstand dieses
Anderungstarifvertrages ist die Entgeltordnung zum TV-L, iiber welche sich die Tarifvertragsparteien am 10. Marz 2012 geeinigt haben.
Diese sieht in ihrem Teil Il "Tatigkeitsmerkmale fur bestimmte Beschaftigtengruppen" Ziff. 16 detaillierte Eingruppierungsregelungen fir
Beschaftigte in Registraturen vor, die sich tiber 8 Entgeltgruppen erstrecken. Vor dem Hintergrund der Einschatzungsprarogative, die den
Tarifvertragsparteien bezuglich der Arbeitswirklichkeit zuzuerkennen ist (vgl. BSG vom 12. September 1991 = SozR 3-2200 § 1246 Nr. 17 -
Juris Rdnr. 22) dokumentiert bereits diese tarifvertragliche Erfassung die Existenz einer ausreichenden Anzahl an entsprechenden
Arbeitsplatzen. Auch kann der Klager nach Auffassung des Senats die fir die Auslibung der genannten Verweisungstatigkeit erforderlichen
Kenntnisse und Fertigkeiten innerhalb von drei Monaten erwerben. Die Tatigkeit eines Registrators nach Entgeltgruppe 3 umfasst das
Vergeben von Aktenzeichen entsprechend geltenden Aktenplanen und -nummern, das Anlegen von Neuakten, das Beachten von
Aktenordnungen sowie das Aussondern von Altakten. Dabei achten sie auf die Einhaltung von Aufbewahrungsfristen. Um elektronische
Informationen zu archivieren, verwenden Registratoren elektronische Archivsysteme, in denen Dokumente schnell wiedergefunden werden
kdnnen. Sie speichern und verwalten digitale Dokumente mit spezieller Software. Im Bereich der Aktenhaltung und Registratur sind sie
auBerdem flr die Terminliberwachung und allgemeine Verwaltungsarbeiten verantwortlich (vgl. dazu www.Berufenet.de). Die hierzu
erforderlichen Fahigkeiten und Kenntnisse kann der Klager innerhalb von drei Monaten erwerben, auch wenn er eine verwaltungsnahe bzw.
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kaufmannische Ausbildung nicht absolviert hat. Es kann dahingestellt bleiben, ob der Klager bereits Gber Kenntnisse im Umgang mit
Computern verfligt. Von einem Facharbeiter kann jedenfalls erwartet werden, die Grundkompetenz zum Einsatz des PC innerhalb des
genannten Zeitraums zu erwerben (Bayerisches LSG vom 8. Februar 2012 - L 1 R 1005/09 - Juris Rdnr. 50; LSG Niedersachsen-Bremen vom
25. August 2009 - L 10 R 269/08 - Juris Rdnr. 24). Der Klager wird mit dem ihm verbliebenen Restleistungsvermdgen auch dem
gesundheitlichen Belastungsprofil der in Rede stehenden Verweisungstatigkeit gerecht. Dieses ist gepragt durch Arbeiten im Sitzen (vgl.
www.Berufenet.de), aber auch im Wechselrhythmus von Sitzen, Gehen und Stehen. In kérperlicher Hinsicht sind (iberwiegend leichte
Tatigkeiten zu verrichten. Schweres Heben und Tragen ist nicht notwendig; ggf. muss mit Aktenstiicken bis 10 kg Gewicht umgegangen
werden. Besondere psychische Belastungen kommen nicht vor (vgl. zu den kdrperlichen Anforderungen insgesamt: Bayerisches LSG vom 8.
Februar 2012 a.a.O., Juris Rdnr. 48; vgl. auch Senatsurteil vom 23.03.2018 - L 8 R 736/16, n.v.).

Diesen Ausflhrungen schlielt sich der Senat an und stellt fest, dass der Klager den Anforderungen mit den zu beachtenden qualitativen
Einschrankungen (vgl. oben) genligen kann. Auch die Sachverstéandigen Dr. Hei. und Dr. Kummer haben bestatigt, dass eine Tatigkeit als
Registrator, ebenso wie eine Tatigkeit als Poststellenmitarbeiten, die von der Beklagten ebenfalls als Verweisungstatigkeit benannt worden
ist, noch sechs Stunden taglich auslben kann.

Die Tatigkeit eines Registrators nach Entgeltgruppe 3 ist dem Klager auch subjektiv zuzumuten, wie aus den weiteren Ausfithrung des 13.
Senats (aa0.) folgt:

Als Facharbeiter darf der Klager grundsatzlich - wie bereits ausgeflhrt - lediglich auf Tatigkeiten verwiesen werden, die zu den sonstigen
staatlich anerkannten Ausbildungsberufen gehéren oder eine echte betriebliche Ausbildung von wenigstens drei Monaten erfordern. Dies ist
beim Registrator nach der Entgeltgruppe 3 zwar nicht der Fall. Damit ist aber der Kreis der in Betracht kommenden Verweisungstatigkeiten
noch nicht abschlieBend umschrieben. Vielmehr sind den durch die Ausbildungsdauer charakterisierten Leitberufen solche Berufe qualitativ
gleichwertig, die von den Tarifvertragsparteien im Tarifvertrag durch ihre tarifliche Einstufung in ihrem qualitativen Wert den Leitberufen
gleichgestellt sind (BSG vom 12. September 1991 a.a.O., Juris Rdnr. 22 m.w.N.). Die Zuerkennung einer maRgeblichen Bedeutung der
tarifvertraglichen Einstufung einer Tatigkeit auch fir die Beurteilung des qualitativen Werts dieser Tatigkeit beruht darauf, dass die
Tarifvertragsparteien die Bedeutung einer Tatigkeit, d.h. ihre Qualitat, regelmaRig besser beurteilen kénnen, als dies der Verwaltung oder
Rechtsprechung méglich ist. Die tarifvertragliche Einstufung einer Tatigkeit ist deshalb i.d.R. maBgebend fir den qualitativen Wert dieser
Tatigkeit im Sinne des Mehrstufenschemas, soweit die Einstufung nicht auf qualitatsfremden Merkmalen beruht (BSG a.a.0.). DemgemaR
hat das BSG entschieden, dass die Tatigkeiten der Verglitungsgruppe VIl zum Bundesangestelltentarif (BAT) einem Facharbeiter
grundsatzlich zumutbar sind: Zwar seien die Tatigkeiten der Vergutungsgruppe VIII BAT in der Anlage 1a zum BAT nicht in der Form
beschrieben, dass allgemein Tatigkeiten aufgefiihrt wiirden, die eine bestimmte Ausbildungsdauer voraussetzten. Es handle sich aber nach
den fur diese Vergitungsgruppe aufgestellten Tatigkeitsmerkmalen grundsatzlich um Tatigkeiten, die zumindest eine Anlernzeit von mehr
als drei Monaten erforderten (BSG a.a.0., Juris Rdnr. 23). Mit Urteil vom 27. November 1991 hat das BSG weitergehend entschieden, die
Tatigkeit eines Registrators der Vergutungsgruppe VIII BAT sei als Verweisungstatigkeit grundsatzlich auch einem Facharbeiter zumutbar
(BSG vom 27. November 1991 - 5 R] 91/89 - Juris Rdnr. 15). Der BAT ist bereits zum 1. Oktober 2005 durch den Tarifvertrag fur den
offentlichen Dienst (TV6D) im Bereich der Bundesverwaltung und der Kommunen abgelést worden. Fir die Beschaftigten der Lander ist zum
1. November 2006 der TV-L an die Stelle des BAT (und des MTArb) getreten. Nachdem sich die Tarifvertragsparteien zunachst nicht auf ein
neues Eingruppierungsrecht einigen konnten, blieben die Eingruppierungsvorgange bis zum Inkrafttreten der Entgeltordnung zum TV-L am
1. Januar 2012 vorlaufig; fir Eingruppierungen ab dem 1. November 2006 erfolgte auf Grundlage der Vergltungsgruppen der Anlage 1la zum
BAT mittels Anlage 4 Teil A des Tarifvertrags zur Uberleitung der Beschaftigten der Lander in den TV-L und zur Regelung des
Ubergangsrechts (TVU Lander) eine Zuordnung zu den Entgeltgruppen des TV-L. Danach wurde ab 1. November 2006 bei neu eingestellten
Beschéftigten, die nach altem Recht in VIII BAT einzustufen gewesen waren, die Zuordnung zur Entgeltgruppe 3 vorgenommen, unabhangig
davon, ob nach altem Recht ein so genannter Bewahrungs-, Tatigkeits- oder Zeitaufstieg méglich gewesen wére. Fiir die Ubergangsphase
blieb die Entgeltgruppe 4 unbesetzt; der friiher nach VIIl BAT mégliche Bewéhrungsaufstieg spiegelte sich im Ubergangsrecht nicht wieder.
Entsprechend wurde im Bereich der Deutschen Rentenversicherung verfahren; hier erfolgte ebenfalls durch eine Anlage 4 zum Tarifvertrag
zur Uberleitung der Beschéftigten der Verbandsmitglieder der Tarifgemeinschaft der Deutschen Rentenversicherung (TVU-TgDRV) eine
Zuordnung von VIII BAT TgRV zur Entgeltgruppe 3. Dementsprechend stellten die befragten Arbeitgeber im Bereich der 6ffentlichen
Verwaltung ausweislich der noch vor Inkrafttreten der neuen Entgeltordnung zum TV-L eingeholten Arbeitgeberauskinfte den angelernten
"VIIl BAT"-Registrator in der Ubergangsphase in der Entgeltgruppe 3 ein. Wahrend diese Ubergangsphase im Bereich der Deutschen
Rentenversicherung fortdauert, ist mit Wirkung zum 1. Januar 2012 die Entgeltordnung zum TV-L in Kraft getreten und hat in Teilen eine
Neukonzeption mit sich gebracht. So ist an die Stelle des in VergUtungsgruppe IX b1 zum BAT vorgesehenen "Angestellten im Buro-,
Registratur-, Kassen-, Buchhalterei-, Sparkassen-, Kanzlei-, sonstigen Innendienst und im AuBendienst mit einfacheren Arbeiten" sowie an
die Stelle des in VergUtungsgruppe VIl 1a geregelten "Angestellten im Bliro-, Registratur-, Kassen-, Buchhalterei-, Sparkassen-, Kanzlei-,
sonstigen Innendienst und im AuBendienst mit schwierigerer Tatigkeit" in der neuen Entgeltordnung im Teil | "Allgemeine
Tatigkeitsmerkmale fur den Verwaltungsdienst" der "Beschaftigte im Buro-, Buchhalterei-, sonstigen Innendienst und im AuBendienst mit
einfachen Tatigkeiten" (Entgeltgruppe 2 der Entgeltordnung) bzw. der "Beschaftigte im Biro-, Buchhalterei-, sonstigen Innendienst und im
AuBendienst mit Tatigkeiten, fur die eine eingehende Einarbeitung bzw. eine fachliche Anleitung erforderlich ist, die Uber eine Einarbeitung
im Sinne der Entgeltgruppe 2 hinausgeht" (Entgeltgruppe 3) sowie - ohne Entsprechung im bisherigen BAT - der "Beschaftigte im Biro-,
Buchhalterei-, sonstigen Innendienst und im AuBendienst mit schwierigen Tatigkeiten" (Entgeltgruppe 4) getreten.Grundsatzliches Ziel
dieser Neukonzeption war nach tUbereinstimmender Darstellung der Tarifvertragsparteien eine "Abbildung" der nach BAT vorgesehenen
dreijahrigen Bewahrungsaufstiege von Vergutungsgruppe VIl nach Vergltungsgruppe VIl auch in der neuen Entgeltordnung zum TV-L. Zu
diesem Zwecke haben die Tarifvertragsparteien die Tatigkeiten nach der ehemaligen Vergitungsgruppe VIII BAT Fallgruppe la, deren
bisheriges Tatigkeitsmerkmal ("Angestellte mit schwierigerer Tatigkeit") in der neuen Entgeltordnung keine Entsprechung mehr findet,
teilweise der Entgeltgruppe 4 und teilweise der Entgeltgruppe 3 zugeordnet. Im Hinblick auf die Neustrukturierung haben sich die
Tarifvertragsparteien dabei auf folgende Niederschrifterklarung zu Teil I, Entgeltgruppe 4, Fallgruppe 1 geeinigt: Die Tarifvertragsparteien
haben sich in der Entgeltgruppe 4 Fallgruppe 1 auf das neue Heraushebungsmerkmal "schwierige" Tatigkeiten verstandigt. Im Hinblick auf
die Neustrukturierung der Tatigkeitsmerkmale in den Entgeltgruppen 3 und 4 (Allgemeiner Teil) im Rahmen der neuen Entgeltordnung
waren sie sich darlber einig, dass die bisher unter das Heraushebungsmerkmal "schwierigere Tatigkeiten" (ehemals Vergltungsgruppe VIII
Fallgruppe 1a im Teil | der Anlage 1a zum BAT/BAT-O und Beispielkatalog hierzu) fallenden Tatigkeiten in Abhangigkeit ihrer jeweiligen
konkreten Anforderungen der Entgeltgruppe 3 oder der Entgeltgruppe 4 zugeordnet werden sollen. Unter Bezugnahme auf den oben
genannten Beispielkatalog werden die Tatigkeiten "Mitwirkung bei der Bearbeitung laufender oder gleichartiger Geschafte nach Anleitung",
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"Entwerfen von dabei zu erledigenden Schreiben nach skizzierten Angaben", "Erledigung stéandig wiederkehrender Arbeiten in Anlehnung an
ahnliche Vorgange - auch ohne Anleitung -" der Entgeltgruppe 3 zugeordnet. Die Tatigkeiten "Fiihrung von Karteien oder elektronischen
Dateien, die nach technischen oder wissenschaftlichen Merkmalen geordnet sind oder deren Fiihrung die Kenntnis fremder Sprachen
voraussetzt", werden der Entgeltgruppe 4 zugeordnet. "Wahrend die Entgeltgruppen 1 bis 3 weiterhin kein Ausbildungserfordernis
aufweisen, wird nach dem Willen der Tarifvertragsparteien fir die Entgeltgruppe 4 eine Ausbildung von weniger als drei Jahren gefordert
(vgl. Protokollerklarung Nr. 7 Allgemeiner Teil); erst ab Entgeltgruppe 5 aufwarts ist dann eine Ausbildungsdauer von mindestens drei Jahren
erforderlich. Danach kann offen bleiben, ob der angelernte Registraturbedienstete im Sinne der fritheren Vergltungsgruppe VIII 1a kinftig
Uberwiegend oder gar ausschlieBlich in Teil Il Entgeltgruppe 4 eingestellt wird oder es weiterhin bei einer Einstufung in Teil Il Entgeltgruppe
3 verbleibt. Denn die durch die neue Entgeltordnung dem Beschaftigten nach Entgeltgruppe 3 in Teil | "Allgemeine Tatigkeitsmerkmale fir
den Verwaltungsdienst" vermittelte qualitative Wertigkeit fihrt weiterhin zu einer Gleichstellung zu Anlernverhaltnissen (im Ergebnis ebenso
LSG Baden-Wirttemberg vom 19.07.2012 -L 10 R 1780/11 - nicht ver6ff.; Bayerisches LSG vom 17.04.2012 - L 20 R 19/08 - Juris Rdnr. 75).
Diese ergibt sich bereits daraus, dass der weitaus groBere Teil der im Beispielkatalog in der Vergutungsgruppe VIl 1a aufgefihrten
Tatigkeitsmerkmale in der Entgeltgruppe 3 "verblieben" ist. Das BSG hat indes in der genannten Entscheidung vom 12. September 1991
ganz maRgeblich auf die beispielhaft aufgefiihrten Tatigkeitsmerkmale zur Bestimmung der tarifvertraglich verliehenen Wertigkeit
abgestellt. Es hat wortlich ausgefihrt, "die zur Vergltungsgruppe VIII aufgefiihrten Tatigkeitsmerkmale (Mitwirkung bei der Bearbeitung
laufender oder gleichartiger Geschafte nach Anleitung, Entwiirfe von dabei zu erledigenden Schreiben nach skizzierten Angaben; Erledigung
von standig wiederkehrenden Arbeiten in Anlehnung an &hnliche Vorgange, auch ohne Anleitung; Fihrung von nach technischen oder
wissenschaftlichen Merkmalen geordneten Karteien sowie von solchen Karteien, deren Flihrung die Kenntnisse fremder Sprachen
voraussetzt; Kontenfithrung), zeigen aber, dass nach der Bezeichnung nur Tatigkeiten erfasst sind, die eine langere Anlernzeit
voraussetzen." (BSG vom 12. September 1991 a.a.O., Juris Rdnr. 23). Mag demnach durch die Neukonzeption der Anwendungsbereich der
Entgeltgruppe 3 durch eine Aufwertung einzelner, bislang gleichfalls erfasster Tatigkeiten gegentber demjenigen der Vergitungsgruppe VilI
1a geringer geworden sein, so verbleibt es aber weiterhin bezlglich der in Entgeltgruppe 3 verbliebenen Tatigkeiten bei der vom BSG
getroffenen Bewertung, wonach diese grundsatzlich eine Anlernzeit von mehr als drei Monaten erfordern. Flr dieses Ergebnis spricht auch
das Abgrenzungsmerkmal der Entgeltgruppe 3 gegeniiber der Entgeltgruppe 2: Danach fordert die héherrangige Entgeltgruppe 3
Tatigkeiten, fur die eine die Anforderungen nach Entgeltgruppe 2 tGbersteigende, eingehende Einarbeitung bzw. fachliche Anordnung
erforderlich sind. Die (kurze) Einarbeitung bei der Entgeltgruppe 2 wiederum erstreckt sich nach Einschatzung der Tarifvertragsparteien auf
einen Zeitraum von mehreren Tagen oder wenigen Wochen (vergleiche Stellungnahme der TdL). Umgekehrt zeichnet sich nach dem Willen
der Tarifvertragsparteien die Entgeltgruppe 4 gegeniiber der Entgeltgruppe 3 durch das Erfordernis einer unter dreijahrigen Ausbildung aus.
Flr eine weiterhin gegebene tarifvertragliche Gleichstellung der Entgeltgruppe 3 zu Anlernverhaltnissen spricht ferner, dass mit der neu
geschaffenen Entgeltgruppe 4 in erster Linie eine "Abbildung" der dreijahrigen Bewahrungsaufstiege von Vergutungsgruppe VIl nach
Vergutungsgruppe VIl beabsichtigt war. Die Mdglichkeit eines Bewahrungsaufstiegs war aber schon nicht Bestandteil derjenigen
tarifvertraglich geregelten Merkmale, denen das BSG maRgebliche Bedeutung fiir die Beurteilung des qualitativen Werts der Tatigkeiten
nach der Vergltungsgruppe VIII 1a und letztlich fir die Gleichstellung zu einer angelernten Tatigkeit zuerkannt hat (vgl. BSG a.a.0.). Dies
ware auch schwerlich mit Sinn und Zweck des Bewahrungsaufstiegs zu vereinbaren gewesen: Die Tarifvertragsparteien sind bei der
Regelung Uber den Bewahrungsaufstieg davon ausgegangen, dass dieser zum einen an die beanstandungsfreie Erflllung der vertraglichen
Leistungen wahrend der Bewahrungszeit anknipft und zum anderen, dass ein Beschaftigter im Laufe der Zeit innerhalb seines
Aufgabengebietes Fahigkeiten und Fertigkeiten durch seine Tatigkeit hinzu gewinnt, die seine persénliche Qualifikation erhéhen und eine
Héhergruppierung rechtfertigen (vgl. Bundesarbeitsgericht [BAG] vom 14. September 1988 - 4 AZR 351/88 = BAGE 59, 306 - Juris Rdnr. 24).
Damit honorierte der Bewahrungsaufstieg eine bestimmte kiinftige Entwicklung des Beschaftigten, die zum hier malgeblichen Zeitpunkt der
Einstellung (unter Berlcksichtigung einer Anlernzeit von drei Monaten) naturgemaR noch keinen qualitativen Wert vermitteln konnte. Die
tarifvertraglich der Entgeltgruppe 3 Teil | "Allgemeine Tatigkeitsmerkmale fir den Verwaltungsdienst" vermittelte Wertigkeit, die eine
Gleichstellung mit Anlernverhaltnissen begriindet, erstreckt sich unmittelbar aber auch auf die in Teil Il "Tatigkeitsmerkmale fur bestimmte
Beschaftigtengruppen" Ziff. 16 Entgeltgruppe 3 gesondert geregelten Registraturbediensteten. Denn die in Entgeltgruppe 3 Teil |
angeflihrten Tatigkeitsmerkmale sind dieselben, wie in Entgeltgruppe 3 Teil Il Ziff. 16 der Entgeltordnung (LSG Baden-Wirttemberg, Urteil
vom 25. September 2012 - L 13 R 6087/09, juris RdNr. 29 ff.).

Auch diesen Ausflihrungen schlieRt sich der Senat an und stellt fest, dass dem Klager die Tatigkeit eines Registrators nach Teil Il Nr. 16
Entgeltgruppe 3 der Entgeltordnung zum TV-L sozial zumutbar ist und somit eine Verweisungstatigkeit vorliegt. Der Klager ist daher nicht
berufsunfahig und ihm steht kein Anspruch auf eine Rente wegen teilweiser Erwerbsminderung bei Berufsunfahigkeit (§ 240 SGB VI) zu.

Auf die Berufung der Beklagten war daher das Urteil des SG aufzuheben und die Klage abzuweisen.
Die Kostenentscheidung folgt aus § 193 SGG und berticksichtigt, dass die Klage in beiden Instanzen erfolglos geblieben ist.

Grlnde, die Revision zuzulassen, sind nicht gegeben.
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